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CRESCIMENTQ‘" i '

De uma sala emcasa a trés unl ‘_ A X

Nielith ampliou sua at_uaq N R NN ~

previdenciaria. = | .
https://portalrazaso.combr -~



NIELITH
GUEDES

Advogada previdenciarista - Maceio/AL
(amielithguedesadvogadaprev

DEFENDER
DIREITOS,
ACOLHER
HISTORIAS

Escuta, orientacdo e

‘

cuidado na advocacia

previdenciaria.

Ao ver a tia Noelma, advogada,
atender pessoas humildes, os
olhos de Nielith brilhavam.
Formou-se na Faculdade de
Direito de Garanhuns/PE e
comec¢ou a advogar em 2015.

Os primetros anos foram de
aprendizado e construgao
profissional. Nielith buscava
compreender o que cada pessoa
precisava e como poderia ajuda-la.

O Direito Previdenciario a
aproximou de questoes ligadas a
sobrevivéncia das familias. A
aposentadoria ou o beneficio por
incapacidade pode significar
alimentacdo, tratamento ¢ mais
segurancga.

Idosos, pessoas com deficiéncia e
trabalhadores com limitacoes
aproximaram Nielith da area. Ela
tambem se dedica as demandas
de pessoas autistas e de suas
familias.

“Fu so tinha RS 1.000,00 ¢ um sonho.”




PERFIL > RAZAO

CRESCIMENTO
EM ETAPAS

Em 2015, Nielith abriu seu
primeiro escritorio em
Canhotinho, Pernambuco.
Comecou com “R$ 1.000,00 e
um sonho.”

Depois, mudou-se para
Macei0 e comecou a atender
em parceria com um
escritorio local. Mais tarde,
organizou um espago na sala
de casa. Com o passar dos

meses, 0 espaco ficou Unidade da Jatiica, em Maceio

pequeno. Entao, abriu o

escritorio no bairro de Santa “Um lugar confortavel, onde a pessoa consiga explicar
Lucia e, depois, uma segunda sua situagdo, ser ouvida.”

unidade no Clima Bom. Em
2026, realizou o sonho de ter
um espago planejado perto
da praia, na Jatiuca.

[naugurada em 17 de outubro de 2026, a unidade da
Jatiica comecgou a atender no dia 19. A equipe
acompanha demandas no INSS, na Justi¢a Federal ¢
na Estadual, com responsabilidades divididas,
SUpervisao € comunicagaio.

Administrar trés escritorios exige

acompanhar equipe e Para Nielith, acolhimento comeca no primeiro contato.
atendimentos, organizar despesas Quem procura uma advogada pode chegar preocupada,
e preservar a qualidade juridica. com dor ou sem saber como resolver o problema. A
Nielith busca crescer com recepcao, a escuta e a explica¢ao dos caminhos do
organizacao ¢ delegacao caso fazem parte do trabalho.

responsavel. Orienta a equipe a
atender com respeito, conterir
informacoes e manter os clientes

: “Aprendi que, por tras de um processo, existe uma
informados. ’ ’

historia que precisa ser ouvida. Essa compreensao
- continua presente na forma como conduzo meu
O novo escritorio tem estrutura escritorio.”

propria e reflete a identidade de
Nielith. Ela busca um
atendimento proximo e acessivel
a todos os clientes.



PERFIL > RAZAO

ESCUTA QUE
ORIENTA

Na previdencia, informacdo e
inclusdo ajudam quem busca um
beneficio.

Apods uma negativa, muitas pessoas nao
sabem o motivo nem quais documentos
aprcsentar. Niclith procura conhecer a
profissdo, a saudc ¢ a recalidade familiar de
cada cliente, inclusive as limita¢oes do dia a
dia. Da atengdo cspecial a pessoas com
deficiéncia ¢ familias de criancas autistas ¢
explica cada etapa em linguagem acessivel.

“Ele precisa participar do proprio
processo com informacdo e
confian¢a.”

PESQUISA E PREVIDENCIA

Em 2025, no trabalho de conclusao da pos-
graduacgdao c¢m Dircito Previdenciario, Niclith
analisou o modelo operacional do INSS.
Segundo ela, ele ainda se baseia em
requisitos binarios de géncro, ligados ao sexo
biologico ou de nascimento, o que cria

barreiras burocraticas para quem tenta aplicar

idades ¢ tempos de contribuigao
diferenciados conforme a identidade de
género autodeclarada.

No 1nicio, tinha receio de se expor no
Instagram. Um amigo a incentivou a mostrar
o trabalho. Para Niclith, cssa cxposicio
envolve vulnerabilidade, mas aproxima
pessoas que precisam de informacgéo ¢
valorizam sua atuacao.

Nas redes, compartilha orientagdes cm
linguagem simples, mostra parte da rotina e
aborda duvidas que surgem nos pedidos de
beneficio. VE esse canal como oportunidade
de aproximar o Direito Previdenciario das
pessoas.

Seu compromisso ¢ informar com
responsabilidade, preservando o sigilo ¢
respeitando cada historia,

Em um dos vidcos do perfil, Niclith entrcga
tflores a uma cliente 1dosa. O gesto mostra o
significado que uma aposentadoria pode ter:
alivio ¢ a chance dc plancjar os proximos
passos com tranquilidade. Para Niclith,
reconhecer um direito e compreender o que
cle representa para uma familia renova a
dedicagdo a advocacia previdenciaria.

“E esse lado humano do trabalho que
considero importante mostrar.”

O PROXIMO CAPITULO

Desde 2015, a construgao do escritorio, a
formacao da equipe e a unidade da Jatilica
marcam ctapas da trajetoria. As historas das
pessoas que atende também déo sentido ao
seu trabalho.

Nos proximos anos, Niclith quer aperfeigoar
0 alendimento e a organizacao do escritorio,
com uma cquipc preparada ¢ proxima dos
clicntes. Descja fortalecer especialmente o
frabalho com pessoas com deficiéncia e
familias de autistas, mantendo o cuidado
individual com cada historia.
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O PROPOSITO DA REVISTA RAZAO

Revista Razao nasceu para
reconhecer guem construiu sua
trajetoria com trabalho,
responsabilidade e identidade.

Acreditamos que, por tras de cada
escritorio, empresa ou carreira,
existe uma historia gue vai alem
dos resultados. Ha escolhas
importantes, desafios enfrentados
e uma dedicacao que sustenta
cada conquista.

@revistarazao.contabil

S5ao Paulo- SP - Brasil

Nossas paginas sao dedicadas aos
profissionais das areas contabil,
tributaria, juridica e de recursos
humanos que tém experiéncias
relevantes para compartilhar.

Aqui, cada historia ¢ escolhida com
cuidado.

Reconhecimento nao se resume a ser
visto. E ocupar, com autenticidade, o
espaco que sua trajetoria ja conquistou.

Nielith, agradecemos por confiar sua
historia a Revista Razao.

B4 redacao.revistacontabil@outlook.com




